
GV SP Frenkendorf/Füllinsdorf vom 21.3.2025

Seniorenzentrum Schönthal, Füllinsdorf

René Gröflin

Präsident CURAVIVA Baselland

Zukünftige 

Herausforderungen für die 

Pflegeheime



Prognosen Obsan-Studie 2022

▪ Bevölkerung 65+ wächst bis 2040 um die Hälfte (+ 52,3%), 

während das Wachstum der unter 65-Jährigen (+ 8,1%) 

vergleichsweise gering ausfällt.

▪ Die höheren Altersklassen wachsen stark: Die Bevölkerung 80+ 

verdoppelt sich nahezu (+ 88,3%), während sich die Bevölkerung 

90+ deutlich mehr als verdoppelt (+ 163,7%).



▪ Grund für das Wachstum der Altersklasse 80+ sind die 

geburtenstarken Jahrgänge der Babyboomer.

▪ Der Bedarf an Alters- und Langzeitpflege wird wegen Alterung der 

Bevölkerung bis 2040 um die Hälfte (+ 56%) steigen.

▪ Am stärksten wird der Bedarf an Alters- und Langzeitpflege

(+ 69%) in den Pflegeheimen wachsen:

− + 54‘335 zusätzliche Langzeitbetten oder

− + 2‘587 neue Betten pro Jahr oder

− + 921 zusätzliche Pflegeheime bis 2040

Prognosen Obsan-Studie 2022



Altersprognose 2018-2050



Prov. Prognose benötigte Plätze BL



Versorgungsplanung im Kanton BL



Herausforderungen für die Pflegeheime

▪ Versorgungssicherheit (genügendes und richtiges Angebot; 

Versorgungskonzepte)

▪ Versorgungsqualität (ohne Not keine Abstriche)

▪ Finanzielle Herausforderung (Kostendruck, Pflegeinitiative, EFAS, Palliative 

Care, Demenz…)

▪ Personelle Herausforderung (Fachkräftemangel, Konkurrenz, Umsetzung 

Pflegeinitiative, Fluktuationen)

▪ Revision APG; Versorgungskonzepte, EPD …



Bedarfsprognose
Pflege- & Betreuungspersonal
in Pflegeeinrichtungen

2019 2029 2035

Tertiär 20’100 25’200 29’800

Sek II 31’200 39’100 46’300

andere 20’900 26’300 31’300

Summe 72’100 90’900 107’400

BFS + 18’500 + 35’200



Fazit / Chancen

▪ CURAVIVA Baselland verlangt eine

«integrierte Versorgungsplanung»

− Ambulante und stationäre Angebote zusammen denken

− Teilstationäre Angebote «pushen»

− Wohnen mit Dienstleistungen / Betreutes Wohnen

− Tages- und Nachtstrukturen

▪ Abgestimmte Angebote

▪ Skaleneffekte

▪ Kooperationen (Personalbereich, «Temporäre»; Koord. Aus- und 

Weiterbildung)

▪ Einkaufsgesellschaften

▪ Fusionen



Danke für Ihre Aufmerksamkeit



Strategische Leitsätze (1)

1. Angebot orientiert sich an der Nachfrage

(Babyboomer sind ein selbstbestimmtes Leben gewohnt)

2. Lebensräume gestalten statt Gebäude bauen

3. Alle relevanten Anbieter arbeiten zusammen (integrierte 

«Versorgung»; ambulant mit stationär)

4. Versorgungsplanung macht nicht Halt an den VR-Grenzen



Strategische Leitsätze (2)

5. Digitalisierung & Technologisierung schaffen zusätzlichen 

Nutzen (nicht menschliche Kontakte ersetzen)

6. Finanzierungssystem muss vereinfacht werden

(zu kompliziert, zu intransparent)

7. Anschubfinanzierungen von innovativen Modellen







Stationäres Pflegebettenangebot 2020 in CH und in BL 



Leicht pflegebedürftige Bewohner:innen in APH
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